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Se Ctyilistkem za duhou poznani

Pojdte blize milé déti,
poletime za duhou.
Hrat si, zpivat, vypravéti,
zadné chmury nebudou.

Kazda barva duhy nasi
ukaze nam spravny smer.
Cesta s nami bude snazsi,

bud pratelsky a hraj fér.

Poznavati vlni kvétin,
projit snéznou krajinou.
Zjistit, Ze ma zemé neni,

na tom svété jedinou.

V lese slySet pisné ptaci,
kreslit prani, obavy.
Védét co silnice znadi,
uzivat si zabavy.

Se Ctyflistkem to jde hladce,
poradi a pomuze ti.

My jsme pfeci déti z Hradce.

Pospés! Cas tak rychle leti.
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1. Identifikaéni udaje o materské skole

Nazev: Mateiské skola Ctyflistek Hradec Kralové, Svendova 1127

Adresa: Svendova 1127, Hradec Kralové 3, 500 03

Statutarni zastupce Skoly: Mgr. Martina Mandékova — feditelka Skoly

Zastupkyné reditelky Skoly: Bc. Tereza Pallova Dis.

1CO: 71 000 763

Zi¥izovatel $koly: Magistrat mésta, Ceskoslovenské armady 408, Hradec Kralové 500 02

Internetové stranky: www.ctyrlistek.net

Cislo jednaci: MSSV/393/2019
Platnost dokumentu: 1. 9. 2018 — aktualizace 1. 9. 2019

Zpracovatel SVP: Mgr. Martina Mandakova spolu s kolektivem 8koly (upravena verze SVP
byla projednana na pedagogické radé dne: 27. 8. 2019)

Pracovisté Svendova

Reditelka skoly 725 761 400
MS 495 512 153
SJ Svendova 495 513 083
E-mail: mssvendovahk@seznam.cz

Kapacita 103 déti

Odloucené pracovisté Kotérova

~

MS 495514 139
732 112 389
SJ Kotérova 495 513 993
E-mail: mssvendovahk.koterova@seznam.cz
Kapacita 80 déti

Skolni jidelna: Svendova 1127, Hradec Kralové

Vedouci: Monika Sejvlova

Telefon: 495 513 083 E-mail: mssvendova.jidelna@seznam.cz
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2. Obecna charakteristika skoly

Mateiska $kola Ctyilistek je zatizeni pro pedikolni vzd&lavani pro déti ve véku zpravidla od
3 do 6 let, nejdiive vSak pro déti od 2 let. Nejvyssi mozna kapacita matefské Skoly je 183 déti.
Provoz matetské Skoly je celodenni a to od 6:15 hodin do 16:45 hodin. Pravni subjekt Matetské
Skoly Ctyilistek Hradec Kralové, Svendova 1127, vznikl slouéenim dvou matefskych $kol - MS
Svendova a MS Kotérova. Na zminénych dvou budovach mateiské skoly Ctyilistek pracuje
celkem 28 zaméstnancli z toho 16 kvalifikovanych ucitelek 9 provoznich

zamé&stnanct, 1 Skolni asistentka a 2 asistenti pedagoga.

2.1 Matefska $kola Svendova

Mateiska $kola Svendova se nachézi v klidné lokalit& Slezského predmésti. Budova §koly byla
postavena roku 1957. Od té doby byla nékolikrat rekonstruovana. Posledni rozsahla
rekonstrukce socidlnich zatizeni probéhla v cervenci roku 2017.

Skola je &tyitiidni s vyhovujicimi prostory pro dany podet déti. Tiidy véetng zazemi
jsou umistény ve dvou patrech. Kazda z nich ma prostornou prosvétlenou u¢ebnu s hernou,
vybavenou ucelnym ndbytkem. Ke kazdé tfidé nalezi umyvarna a toalety spliujici aktualni
hygienické predpisy. Ve ctvrté tfidé a v télocvicné jsou instalovany interaktivni tabule
vyuzivané pro vyuku déti vSech vékovych kategorii. Prvni dvé tfidy se nachazeji v ptizemi
spolu se Satnami, kancelafi a feditelnou. Zbylé dvé tfidy nalezneme Vv prvnim patte. Zde se
nachazi také kabinet vytvarnych potieb, sborovna a t€locvic¢na, jez slouzi nejen k pohybovym,
ale také vyukovym aktivitdm. Je vybavena modernimi cviebnimi i vyukovymi pomuickami
véetné klaviru a nové interaktivni tabule. Moderné vybavena kuchyn a sklady materialniho
zabezpeceni se nachdzeji v suterénu budovy.

Soucasti Skoly je 1 rozsahla zahrada, kde se nachazi dostateCny pocet hernich prvki,
zastinéné dopravni hfiSt€é s novymi znacCkami, sportovni plocha s mékkym dopadem, tii
piskovisté, magnetickd tabule, vahadlova 1 pruzinové houpacky zahradni altan s lavi¢kami
a stoly, vyuzivany pfi spolecnych aktivitach. V zadni ¢asti je vybudovan umély kopec se
skluzavkou, slouzici k zimnim sportim a jinym radovankam. V zahradé¢ ziistalo zachovano
nekolik stromt a na nékterych z jejich vétvi byla ziizena krmitka pro ptaky a hmyzi hotely.
Zahrada pies 1éto funguje jako Vetejné détské hiisté. Pro dostateény piijem tekutin byla do

zahrady nainstalovana nova pitka, ktera jsou détem neptetrzité k dispozici.



2.2 Materska skola Kotérova

Matetska Skola Kotérova je umisténa v obytném domé v centru mésta. Cela budova je
zrenovovana — fasida, euro okna. Skola je trojtiidni, rodinného typu, &lenéni prostoru
umoziuje détem soukromi pfi hrach. V budové vyuzivame dvé podlazi, v ptizemi je jedna tiida
pro nejmensi déti, socidlni zadzemi, Satna déti i zaméstnancl. V patie jsou dvé dalsi tridy,
kabinet, socidlni zdzemi pro déti i zaméstnance a télocvi¢na. V roce 2017 byla provedena
rozsahld oprava socialniho zatfizeni jak pro déti, tak pro zaméstnance. VSechny tfidy jsou
vybavené novym funkénim nabytkem, stolky ve dvou tfidach jsou variabilni, v jedné tiid¢€ je
umisténa interaktivni tabule a détsky pocitac. V suterénu jsou umistény Satny déti a Skolni
kuchyn, ktera slouzi jako vydejna jidel, jez jsou dovazena a pfipravovana modernimi
technologiemi v kuchyni v MS Svendova.

Na 8kolni zahradé maji déti mozZnost dostatecného pohybového vyziti. Je vybavena
hernimi a balanénimi prvky se skluzavkou, malou lanovou sténou, pocitovym chodnickem,
lavickami a stolky. Dale jsou zde 2 pruzinové a 1 vahadlova houpacka, 2 piskovisté¢ a détsky
domecek. Pro piimé pozorovani je v zahrad¢ instalovan hmyzi hotel a zavésené krmitko  pro

ptaky. Nechybi zahonek s bylinkami a vysazen¢ ketiky rybiza.

3. Podminky predskolniho vzdélavani

3.1 Vécné podminky

Vybaveni na obou zafizenich je na velmi vysoké Urovni. Tfidy a herny maji k dispozici
vSestranné didaktické pomicky, télovychovné nacini a nafadi, vytvarny a pracovni material
k zabezpeCeni pestré vzdélavaci nabidky. Mateiské Skola dba o pribézné dopliiovani
a obohacovani téchto vzdélavacich pomiicek priibézné behem Skolniho roku, aby bylo zajisténo
podnétné prostiedi pro déti piedskolniho véku.

Matetské Skoly disponuji potfebnym technickym vybavenim a zafizenim, které
umoznuji zpestieni didaktické vyuky. Na obou budovach nalezneme interaktivni tabule slouzici
k obohaceni vzdé€lavaci nabidky déti. Pedagogové maji na tfidé k dispozici notebooky pro
pfehledné vedeni pedagogickych zdznaml a vedeni potfebné administrativy. Ve tiidach
nalezneme i Sirokou Skalu rytmickych a hudebnich néstroji vcetné klaviru. Hracky, pomucky,
knihy, nacini a dalsi didaktické doplnky jsou pievazné umistény v dosahu déti, aby kK nim mély
snadny pfistup a mohly si je spontanné zvolit dle potieby. Ve tfidach jsou ¢astecné vytvoreny
hraci koutky, které mohou déti dle svych aktudlnich z4jma vyuzivat. Déti se podileji
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na vyzdob¢ mateiské Skoly. Jejich vytvarné prace zdobi celoro¢né tiidy, Satny a dalsi
spole¢né prostory matetské Skoly.

Soucasti Skolek jsou zahrady, osazené stromy ¢i kefi, které zajistuji v letnich mésicich
stin. Na zahradach nalezneme oddychové i sportovni vybaveni, které splituje jak hygienické,
tak i bezpe€nostni pozadavky.

Na MS Svendova je umisténa $kolni jidelna, ktera vaii nejen pro obé zaiizeni, ale i pro Jesle
Orlicka a MS Jana Pavla. Kuchyné je moderné vybavena — konvektomaty, nerezovymi stoly
a velkymi 1 malymi elektrospotiebici.

Mateiské Skoly i jejich zahrady jsou priubézné vybavovany dle potieby a dostupnosti
finan¢nich prostiedkli. Obé budovy jsou chranény bezpecnostnim zatizenim. Jsou zajistény tak,
ze ptistup je mozny pouze pies dalkové otvirani dveti s kamerovym systémem ave
stanovenou dobu uré¢enou Skolnim fddem, s maximalnim ohledem k zajisténi bezpecnosti déti.
Na webovych strankach, které byly tento rok zmodernizovany, nalezne Siroka vefejnost

potiebné informace o $kole ¢i jejim aktualnim dénim. Nedilnou soucasti je i fotogalerie.

Kam smérujeme:

e Postupné obnovovat a dopliovat herni prvky na Skolnich zahradach.

¢ Vhodnym uspotadanim tfid vytvofit vice zajmovych zén pro déti.

e Vylepsit a zutulnit spolecné prostory pedagogt, aby méli lepsi podminky pro realizaci
nepiimé pedagogické ¢innosti.

e Dobudovat mlhovisté na zahradé MS Svendova.

e Dovybavit tfidy pracovnimi ponky pro polytechnickou vychovu, pracovnimi stolky pro
hry s piskem a vodou, dokoupit vzdé&lavaci programy na interaktivni tabuli.

e Obnoveni nabytku v $atnach obou MS.

3.2 Zivotosprava

MS ma vlastni $kolni jidelnu, ktera p¥ipravuje stravu pro obé zatizeni, na odloucené pracovisté
je strava prevazena k vydeji v termoportech smluvni sluzbou dle platnych hygienickych norem.
Détem je poskytovana plnohodnotnd a vyvazena strava dle piisluSnych piedpist. Je
zachovavana vhodna skladba jidelnicku, technologie piipravy pokrmi a napojd, jsou
dodrZovany natizené Casové intervaly. V prub&hu celého dne je zajistén pitny rezim — konvice

S pitim a zasobniky s vodou na jednotlivych tfidach, pitka a zdsobniky vody na Skolni zahradé.



Déti nejsou nuceny do jidla. Pokud odmitaji nékteré z jidel, jsou pouze pobizeny k ochutnani.
Cilem nas$i organizace je vést déti k zdravému Zivotnimu stylu a pravidelnému stravovani.
Matetska Skola ma certifikdt Zdrava Skolni jidelna, ktery ziskala splnénim
10 stanovenych kritérii kvality, ¢imz napomaha pozitivné€ ovliviiovat zdravi déti.

Denni fad je flexibilni, takze umoznuje pfizplisobit organizaci ¢innosti déti v prubéhu
dne aktualnim potfebam a situaci. D¢ti jsou kazdodenné v dopolednich i odpolednich hodinach
dostate¢né dlouho venku, vzdy s ohledem na aktudlni stav pocasi ¢i jiné ptirodni podminky
(velky mraz, naledi, silny vitr, dést’, inverze). Spanek déti je upraven dle individualnich potieb,
vSechny déti odpocivaji, star§im détem s niz$i potfebou spanku jsou  po kratkém odpocinku
nabizeny zajmové aktivity a klidné ¢innosti ve tfid€é. VSichni zaméstnanci Skoly respektuji
individualni potfeby déti, reaguji na né a napomahaji v jejich uspokojovani. Déti maji moznost

behem dne relaxovat v klidnych koutcich tfidy.

Kam smérujeme:

e Zatazovat do jidelnicku dal$i netradi¢ni a neobvyklé zdravé potraviny.

e Opétné zafazeni projektu pro predskolni déti "Svét nekonéi za vratky, cvi¢ime se
zviratky".

e Vylepsit podminky pro relaxaci pomoci vybudovani relaxa¢ni mistnosti v prvnim patfe.

e ZvySovat fyzickou zdatnost déti a cilené je motivovat ke spravné zivotosprave a
pohybu.

e Opétovné zapojit do vzde€lavani deéti program Zdravikov. Tentokrat zaclenit

do projektu 1 mladsi déti.

3.3 Psychosocialni podminky

Zaméstnanci Skoly vytvaii détem takové prostiedi, aby se zde citily spokojen¢ a bezpecné.
Vsechny déti maji v nasi Skole stejna prava, stejné moZznosti i stejné povinnosti. Nikdo neni
znevyhodinovan ¢i uptednostiiovan. Pedagogové voli komunikaci s ditétem, kterd je mu
piijemna, kterd navozuje vzajemny vztah divéry a spoluprace. Pievazuje pozitivni hodnocenti,
podporujeme v ditéti chut’ a odvahu pracovat samostatné, divetovat si a spolupracovat. U déti
podporujeme prosocidlni chovani, které si osvojuje béhem kazdodennich cinnosti a kontaktu
s vrstevniky 1 dospélym. UCi se tak vzajemné toleranci, spolupraci, respektu, ohleduplnosti i

schopnosti druhému porozumét a podat mu pomocnou ruku.
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Pravidla tfidy jsou srozumitelna a piiméfena k dané vékové skupiné. Dodrzovani
pravidel napomaha ke spokojenému spoleénému souziti a navazuje piijemné klima ve t¥ide.
Pedagog si v§ima déni, vztahti a konfliktt v kolektivu, vzniklé problémy se snazi fesit co

nejdiive za spoluprace déti ptipadné jejich rodict.

Kam smérujeme:

e Zajistit vice individualniho pfistupu.
e Podporovat pozitivni klima Skoly a pfijemnou atmosféru ve tiidach.
e Zapojit do vzdélavani metodu ,,Dobrého zacatku®, kterd podporuje pozitivni chovani,

sebeovladani, zvladani vlastnich emoci a socidlni pohodu ve tiidé.

3.4 Organizace

Denni rezim je dostate¢né pruzny, umoziuje pedagogim reagovat na aktualni moznosti
a potfeby déti, déti tak nachazeji potfebné zazemi, klid a bezpe¢i. Pomér spontannich
afizenych ¢innosti je v dennim programu vyvazeny. Pedagogové se plné vénuji détem. Prostory
tfid v MS Svendova umoziuji vytvafet hraci koutky, kde déti maji dostatek mista  pro
spontanni hru tak, aby ji mohly dokongit nebo v ni pozdgji pokracovat. Ve MS Kotérova jsou
prostory mensi, ale hraci centra se podafilo zfidit i zde. Veskeré aktivity jsou organizovany tak,
aby byly déti podnécovany k vlastni aktivité, pracovaly svym tempem, ti€astnily se spole¢nych
¢innosti v malych, sttedné€ velkych 1 velkych skupinach.

Nasim zamérem je, aby dité v rozsahu svych individudlnich moZnosti ziskalo co nejvétsi
fyzickou, psychickou a socialni samostatnost a zaklady kompetenci dilezitych pro jeho rozvoj
a u¢eni. Cinnosti a aktivity obsahuji prvky hry, tvofivosti, prozitkového uéeni, smyslového
vnimani i relaxace. Respektujeme individualni potiebu spanku ditéte. V odd¢€leni nejstarSich
déti mohou déti navstévovat nadstandardni zdjmové aktivity ¢i se v€novat ¢innostem, které

nenarusuji potiebu spanku ostatnich déti ve tiidé&.

Kam smérujeme:

e Vhodnymi aktivitami podporovat a rozvijet zajmy déti.
e Co V nejvétsi mife eliminovat spojovani tiid.

3.5 Rizeni mateiské skoly
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Reditelka $koly pii vedeni zaméstnanct vytvaii atmosféru vzajemné divéry a tolerance,
zapojuje pracovniky do fizeni skoly pfenesenim kompetenci, ponechava pracovnikiim dostatek
pravomoci a respektuje jejich nazor. Bc. Tereza Pallova Dis byla jmenovana jako zastupkyné
feditelky Skoly na odlou¢eném pracovisti, vymezila ji kompetence v oblasti pedagogické,
organizacni a materialni, potfebné k fizeni odlou¢eného pracoviste.

Reditelka $koly a jeji zastupkyné hospituji ve vychovné vzdélavacich ¢innostech, kontroluji
vedeni tfidni dokumentace a hodnoti kvalitu vychovné vzd€lavaci prace. Pribézné je
kontrolovéna kvalita prace provoznich pracovnikd.

Matetska skola ma vytvotren funkcéni informacni systém. Pravidelné jsou organizovany
pedagogické rady, provozni porady a také pracovni porady. Planovani pedagogické prace a
chodu matefské Skoly je funkcni, opirda se o pfedchozi analyzu a vyuziva zpétné vazby.
Pedagogicky sbor pracuje jako tym, spolupracuje s rodici i dal$imi institucemi. Rodice jsou
informovani nasténkami v Satnach, webovymi strankami, elektronickou postou, individualnimi
rozhovory, planovanymi konzultacemi a na rodicovskych schiizich. Vetejnost Cerpa stézejni

informace z webovych stranek, propagacnich letacka skoly ¢i pti ,,Dni otevienych dvefi®.

Kam smérujeme:

¢ Rozvijet spolupréaci mezi jednotlivymi zatizenimi.

e Docilit stabilnich pedagogickych tymu na tidach.

e Neustale zlepSovat spolupraci mezi pedagogickymi a nepedagogickymi pracovnicemi.

e Podporovat iniciativu pedagogickych i nepedagogickych pracovniki, ocefiovat napady,
navrhy, vysoké pracovni nasazeni - zavést jasny a prihledny systém odménovani,
motivovat je ke kvalité vykondvané prace.

e Vyuzivat rozmanité nastroje evaluace k ovéfovani spokojenosti vSech zaméstnancl

Skoly.

3.6 Personalni a pedagogické zajisténi

V nasi matetské Skole pracuje 16 pedagogt, 2 asistenti pedagoga, 1 Skolni asistent a 9
provoznich zaméstnanct. Vedouci Skolni jidelny fidi provoz Skolni jidelny, dohlizi na
ekonomické zalezitosti a spravu majetku. Vsichni zaméstnanci maji potfebnou odbornou

kvalifikaci a pracuji na zaklad€ jasn€¢ vymezenych a spole¢né vytvorenych pravidel.
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Kolektiv pedagoglhi je mlady, progresivni a perspektivni. NapIn¢ Cinnosti, Casové
rozvrzeni smén zohlednuji zajisténi bezpecnosti a ochrany déti. Rozvrh piimé pedagogické
¢innosti v§ech pracovnic je uzptsoben tak, aby byla zajisténa optimalni pedagogicka péce  pfi
praci s détmi. Ve vSech tfidach se snazime o zajisténi soubézného prekryvani dvou ucitelek a
to alesponi v rozsahu 2,5 hodin denn¢. V mimoiadné situaci jsou poveéfovany spoluucasti i
provozni pracovnice. VSichni zaméstnanci se chovaji a jednaji profesionalnim zptisobem, pfi
praci se tidi pfisluSnymi pracovnimi ptedpisy.

V MS pracuji 2 pedagogické pracovnice s kurzem logopedického preventisty, 1 specialni
pedagog, 2 asistenti pedagoga a jeden Skolni asistent poskytnut v ramci Sablon. Ostatni
specializované sluzby jsou zajistovany ve spolupraci s ptislusSnymi odborniky.

Ucitelky se pravidelné sebevzdélavaji prostfednictvim vzdélavacich programi
Skolského zafizeni pro dalii vzdélavani pedagogickych pracovnikii Kralovéhradeckého kraje,
Nérodniho institutu pro vzdélavani, samostudiem odbornych €asopist, internetovych ¢lanki
a odbornych knih z ucitelské knihovny skoly. Vylepsuji své dovednosti i v technické oblasti
pro ucelné¢ zaclenéni technologie a elektroniky béhem vyuky ¢i pro vedeni piehledné

administrativy.

Kam smérujeme:

e Stabilizovat kolektiv pracovnik skoly.

e Poskytnout v§em zaméstnanciim moznost se dale vzdélavat a rozvijet.

e Rozsifit odbornou knihovnu o aktualni a stéZejni témata.

e Poskytnout pedagogtim Skoleni v oblasti prvni pomoci a bezpecnosti.

e Vzdelavani pedagogl v oblasti ,,vzdélavani déti mladSich 3 let®.

e Seznamit vSechny pedagogy s metodou ,,Dobry zacatek* a umoznit jim navs§tévovat
vzdélavaci program.

e Zvyseni poc¢tu pracovnikll v matefské skole (dalsi pracovnik k nejmensim détem).

3.7 Spoluuicast rodicu

Spoluprace mezi pedagogy a rodi¢i funguje na zaklad¢ oboustranné duvéry, otevienosti,
vstiicnosti a vzajemného respektu. Spoluprdce je napliovdna v ramci tfidnich schizek
probihajicich 1-2 x ro¢né, pii spoleénych akcich potadanych Skolou, jako jsou tvofivé dilny,

posezeni, sportovni odpoledne a kazdodennim setkavanim pii predavani déti. O veskerém déni
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VvV MS jsou rodi¢e informovani na nésténkach, v ¢asopise, na webovych strankach skoly a

elektronickou postou.

Rodi¢tim jsou nabizeny konzulta¢ni hodiny na jednotlivych tfidach v pravidelnych intervalech.
Slouzi k domluvé o spoleéném postupu pii vychoveé i vzdélavani ditéte. Pedagogové vzdy

respektuji a chrani soukromi rodiny.

Kam smérujeme:

e Formou ankety zapojit rodi¢e vice do déni v MS.

e Spoleéné s rodici pripravit predskolni déti na nastup do ZS.

e Davat rodictim vice prilezitosti spolurozhodovat o postupech vhodnych k podpoie uéeni
a rozvoje jejich déti.

e Aktivné nabizet konzulta¢ni schiizky rodi¢tim.

3.8 Podminky vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfrebami

Ditétem se specialnimi vzdelavacimi potiebami je dité, které k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zaklade s ostatnimi pottebuje
poskytnuti podptirnych opatieni. Tyto déti maji pravo na bezplatné poskytovani podpirnych
opatieni, které realizuje matetska skola.

Podptirna opatieni se podle organizacni, pedagogické a finan¢ni naro¢nosti ¢leni do
péti stupni. Podplrnad opatieni prvniho stupné uplatituje Skola i bez doporuceni Skolského
poradenského zafizeni (SPZ) na zakladé planu pedagogické podpory (PLPP). Podpiirna
opatfeni druhého az patého stupné lze uplatnit pouze s doporucenim Skolského poradenského
zafizeni. Vzdélavani déti se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami piizptisobujeme tak, aby
maximalné vyhovovalo détem, jejich potfebam 1 moznostem. Snahou uciteld je — stejné jako
ve vzdélavani déti, které specidlni vzdélavaci potieby nemaji — vytvotfeni optimalnich podminek
k rozvoji osobnosti kazdého ditéte, k uceni i ke komunikaci s ostatnimi a pomoci mu, aby
dosahlo co nejvetsi samostatnosti.

Pro Uspé$né vzdélavani déti s priznanymi podptrnymi opatienimi nase MS zabezpeduje a
umoznuje:
* Uplathovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho  procesu

pfi  pladnovani a organizaci ¢innosti.
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* Volbu vhodnych (potiebam déti odpovidajicich) vzdelavacich metod a prostiedku, které

jsou v souladu se stanovenymi podptrnymi opatienimi.

* Realizaci vSech stanovenych podpturnych opatfeni pii vzdélavani déti.

* Osvojeni specifickych dovednosti v urovni odpovidajici individudlnim potfebam
a moznostem ditéte zaméfenych na samostatnost, Sebeobsluhu a zakladni hygienické
navyky v trovni odpovidajici véku ditéte a stupni postizeni.

* Vysoce profesionalni postoj ucitelek i ostatnich pracovnikd, ktefi se na péci o dité a jeho
vzdelavani podileji.

* Spolupraci se zdkonnymi zastupci ditéte, Skolskymi poradenskymi zafizenimi, v pripadé
potieby spolupraci s odborniky mimo oblast Skolstvi.

Uzkou spolupraci s rodici viech déti, citlivou komunikaci a pfedavani pottebnych informaci
— podminka pozitivniho pfijeti ditéte.

* Snizeni poc¢tu déti ve tfid¢€ v souladu s pravnimi predpisy.

* Pfitomnost asistenta pedagoga podle stupné ptiznaného podpirného opatieni.

Popis zajiSténi pribéhu a vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi
poti‘ebami, déti nadanych

Pedagogicky pracovnik odpovidajici za spolupréci se $kolskym poradenskym zaiizenim (SPZ):
Mgr. Jaroslava Simkovad. Ramcové cile a zaméry predskolniho vzdélavani jsou pro
vzdélavani vSech déti spolecné. Pti vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je
tieba jejich naplnovani ptizptisobovat tak, aby maximalné vyhovovalo détem, jejich potiebam
1 moznostem. Pti vzdélavani ditéte se specialnimi vzdélavacimi potfebami ucitelka zahrnuje do
svych vzdélavacich strategii podptirna opatfeni. Podptirna opatfeni prvniho stupné stanovuje a
uplatiiuje matetska Skola na zakladé planu pedagogické podpory (PLPP). Od druhého stupné
podpory jsou podpiirna opateni stanovovana SPZ po projednani se $kolou a zakonnym
zastupcem ditéte. Pravidla pro pouziti podpirnych opatfeni Skolou a Skolskym zafizenim

stanovuje vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.

Postup pri poskytovani podpiirnych opatreni prvniho stupné — plan pedagogické podpory

(PLPP) — nema normovanou finan¢ni naro¢nost
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1. Pfed zahdjenim poskytovani téchto podpurnych opatieni skola zpracuje PLPP (dle platné
legislativy), ktery zahrnuje popis obtizi a specialnich vzdélavacich potieb ditéte, stanoveni cilt

a podpory, zptusob vyhodnoceni a napliiovani planu.

2. S PLPP jsou seznameni zakonni zastupci ditéte i vSichni pedagogicti pracovnici — Stvrzeno
podpisem.

3. PLPP ucitelky pribézné aktualizuji a vyhodnocuji.

4. Pokud nejpozdéji po tfech mésicich nevedou podptrna opatfeni k naplnéni cildi, doporuci

zdkonnym zastupctim ditéte navitévu SPZ.

Postup pfti poskytovani podpirnych opatieni druhého az patého stupné — individualni

vzdelavaci plan (IVP ) — ma normovanou finan¢ni naro¢nost

1. Pied piiznanim t&chto podpiirnych opatieni peda $kola SPZ PLPP, pokud se dité podle ného

vzdelavalo.
2. SPZ posuzuje specialni vzdélavaci potieby ditéte a doporuéi podpirna opateni pro jeho
vzdélavani — materialni, personalni zajisténi, tvorbu IVP.

3. Skola zpracuje IVP na zakladé doporuéeni SPZ a zadosti zakonnych zastupci.

4. IVP je zavaznym dokumentem pro zajisténi specialnich vzdelavacich potieb ditéte, priCemz

vychdézi ze Skolniho vzdélavaciho programu a je soucéasti dokumentace ditéte ve Skolni matrice.

5. TVP je zpracovan ve spolupraci se SPZ nejpozdéji do jednoho mésice od jeho doporudeni dle

platné legislativy, je doplilovan a upravovan v pribéhu roku.
6. S IVP jsou seznameni vSichni pedagogicti pracovnici — Stvrzeno podpisem.
7. SPZ ve spolupréci se $kolou nejméné jednou ro¢né vyhodnocuje IVP.

8. Skola ve spolupraci se SPZ vyhodnocuje poskytovani podptrnych opatieni.

Kam smérujeme:

e Vcasn¢ diagnostikovat u déti ptipadné zdravotni problémy a nasledné doporucit
rodi¢lim vySetfeni ve Skolském poradenském zatizeni,

e Zajisténi plnohodnotné inkluze.

3.9 Podminky pro vzdélavani déti nadanych
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Nadani je vzacny dar, predpoklad, ktery, neni-li rozvijen, maze ptijit nazmar. Pomoci pritbézné
pedagogické diagnostiky se snazime odhalit u déti mimotradné schopnosti, talent  ¢i nadani a
nasledn¢ jej rozvijet formou rozmanité vzdélavaci nabidky. Snazime se o kvalitni spolupraci

s PPP.

Pro Gspé$né vzdélavani déti nadanych nase MS zabezpeduje a umoziiuje:

* Podporu déti, které vykazuji zndmky nadani.

* Vzdélavani déti takovym zplsobem, aby byl stimulovan rozvoj jejich potencialu vcetné
ruznych druhti nadani a aby se tato nadani mohla ve Skole projevit a pokud mozno i

uplatnit a dale rozvijet.

* Realizaci vsech stanovenych podpirnych opatieni pro podporu nadani podle individualnich

vzdélavacich potieb déti v rozsahu prvniho az ¢tvrtého stupné podpory.

Kam smérujeme:

e Vcasné podchyceni a nasledna diagnostika nadaného ditéte se spolupraci s PPP.
e Zajisténi Siroké Skaly didaktickych pomucek pro nadstandardni z4jmy déti nadanych.

e Realizovat rozsifenou nabidku aktivit pro déti nadané.

3.10 Podminky pro vzdélavani déti od dvou do tfi let véku

Pro zaji§téni kvalitnich podminek pro vzdélavani déti ve véku od 2 do 3 let piijala feditelka MS
opatfeni tykajici se =zajiSténi bezpecnostnich, hygienickych, psychosocidlnich, vécnych
(materidlnich) a persondlnich podminek, Zivotospravy vcetné stravovani, organizace
vzdélavani, obsahu vzdélavani, financovani a spoluprace.

e Vécné podminky: tiidy MS, které navitévuji déti od 2 do 3 let, jsou vybaveny
vhodnymi hrackami a didaktickymi pomtickami, jenZ jsou prib&ézné obménovany,
ergonomicky vhodnym nabytkem. Ve tfidach jsou vytvofeny klidové zony
pro odpocinek déti v pribéhu dne. Na Skolnich zahradach je vyclenén dostatecny
prostor, vybaveny odpovidajicimi hernimi prvky.

e Hygienické podminky: veskeré sanitacni zafizeni je umisténo tak, aby bylo pro déti
bez obtizi dostupné.

e Zivotosprava: denni rezim je upraven s ohledem na individualni potiebu aktivity,

odpocinku nebo spanku ditéte. Skolni stravovani se tidi stanovenymi vyZivovymi
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normami a rozpétim financnich limith na nékup potravin. Déti mladsi tidi let jsou
zatazovany do skupiny stravnikt (3 — 6 let).

e Psychosocidlni podminky: v ramci adapta¢niho rezimu dbame na provazanost
matetské Skoly s rezimem v rodiné. Usilujeme o to, aby se déti citily v prostiedi
mateiské Skoly dobie, spokojené, jist¢ a bezpené. V ramci moznosti umoziuje
pouzivani specifickych osobnich pomiicek pro zajiSténi pocitu bezpeci a jistoty.
Snazime se aktivn¢ budovat vztahy a spolupraci s rodinou. Poskytujeme ditéti staly
pravidelny denni rezim (dostatek ¢asu na realizaci ¢innosti, Uprava ¢asu stravovani),
vice klidu (prostor k odpocinku béhem dne), vice individudlni péce (vzd€lavaci ¢innosti
realizované duasledné v mensSich skupinadch ¢i individualn€), srozumitelna a
jednoducha pravidla a fad, urcujici mantinely jeho jednani.

e Personalni podminky: feditelka MS stanovi pracovni dobu pedagogh tak, aby doglo
jejich prekryvani v co nejveétsim rozsahu. Predevs§im pii pfiprave na pobyt venku,  pfi
pobytu venku, v ramci pfipravy na obéd, v pribéhu obéda a pii priprave na

odpocinek.

Kam smérujeme:

e Zajistit vzdélavani ucitelek v dané oblasti.

e Zajistit lepSi materialni podminky - herni zahradni prvek, hracky a pomiticky.

4. Organizace vzdélavani

Déti jsou piijimany do matefské Skoly v pfijimacim fizeni, vyhldSeném zfizovatelem, podle
danych kritérii, ktera jsou kazdy rok jednotnd pro vSechny mateiské Skoly ve mésté Hradec
Kralové. Kritéria jsou zvefejnéna pred zapisem a spolu s ptihlaskou umisténa na webovych
strankach Skoly.

Na kazdé tfide€ pracuji dve ucitelky, které se ptekryvaji zpravidla v ¢ase od 9:30 do
12:30 hodin. Cinnosti, pii kterych je zajisténo soub&zné piisobeni dvou uéitelii ve tiidg, jsou
vétSinou pobyt venku, ob&éd poptipade€ fizené Cinnosti €1 centra aktivit ve tfid€. Vyjimku tvoii
pouze tfidy, kde sucitelkou pracuje feditelka Skoly resp. jeji zastupkyné, a pravidelné

prekryvani neni vzdy mozné ¢i je zajiSténo asistentem.

4.1 Organizace trid
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Do jednotlivych tfid jsou vétSinou déti zatazovany podle véku. V pripad¢, ze déti prevysuji

kapacitu dané¢ tfidy, jsou zafazeny do nizsiho ro¢niku. Tim mohou vzniknout smisené tridy.

MS Svendova

Kapacita Skoly: 103 déti

Pocet a slozeni tfid - 4 tfidy — zpravidla dle véku déti — homogenni tfidy
1. tfida - kap. 25 - vék (2) 3—4 roky - adaptace déti, seznameni s pravidly, rozvoj sebeobsluh
2. tiida - kap. 26(25) - vék 4 — 5 let

3. tfida - kap. 26 vék 4 — 5 (6) let

4. tiida - kap. 26 - vék 5 —6 (7) let

Provozni doba zarizeni

6:15 - 16:45

rano: od 6:15 — se vSechny déti schazeji v jedné tiidé

od 7:00 - provoz ve vSech tiidach

odpoledne: postupné ukonceni provozu v jednotlivych tfidach a
konecna sluzba v jedné tride

Povinna predskolni dochazka je realizovana v ¢asovém rozmezi od 8:30 do 12:30.

MS Kotérova

Kapacita Skoly: 80 déti

Pocet a slozeni tfid - 3 tfidy — zpravidla dle véku déti — homogenni tfidy
1. tfida - kap. 26 - vék (2) 3 — 4 roky

2. tfida - kap. 27 - vék 4 — 5 let

3. tfida - kap. 27- vék 5 — 6 (7) let

Provozni doba zarizeni

6:15 - 16:45

rano: od 6:15 — se vSechny déti schazeji v jedné tiide

od 7:00 - provoz ve vsech tiidach

odpoledne: postupné ukonceni provozu v jednotlivych tiidach a
konec¢na sluzba v jedné tride

Povinna predskolni dochazka je realizovana v ¢asovém rozmezi od 8:30 do 12:30.

4.2 Charakteristika trid
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1.t¥ida (MS Svendova a Kotérova)

V prvnich tfidach je kladen diraz na pozitivni a snadnou adaptaci déti na prostfedi a rezim
mateiské Skoly. DéEti jsou motivovany a vedeny k osvojeni si zakladnich navyka v oblasti
sebeobsluhy. Dale se seznamuji s pravidly vzdjemného souziti ve velkém kolektivu vrstevnikt.
Jsou vedeny k dodrzovani pravidel zajistujici bezpe¢nost pro né a druhé. Pfizpusobuji se
dennimu rytmu matetské Skoly a hravou formou rozvijeji své schopnosti a dovednosti
V oblastech pohybovych, poznavacich, feCovych atp. Vzd€lavani u malych déti probiha
frontalni formou 1 individualni. Déti si postupné osvojuji i skupinovou formu uceni  a pokousi

se 0 kooperaci s vrstevniky.

2. tiida (MS Svendova a Kotérova)

Déti si ve druhé t¥idé osvojuji dalsi védomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty. Déti
jiz pracuji ve skupinach, jednotlivé i hromadné. Upeviiuji si pravidla chovéani potfebné
Kk pfijemné atmosféie a klimatu ve téidé. D&ti maji moznost si vybirat aktivity dle svych
vlastnich preferenci. Ucitelé aktivné nabizeji ukoly ze vSech oblasti vzdélavani. Nékteré nove
ptichozi déti mohou byt dle véku pfidéleny do druhé tiidy. U téchto déti je nutny zvySeny

individualni piistup pro pozitivni adaptaci a zaclenéni do kolektivu.

3. tiida (MS Svendova)

Tieti tfida v Mateiské §kole Svendova je specificka svym slozenim. Nalezneme zde détiod 4
-6 let. U predskolakiim je kladen diiraz na p¥ipravu do zékladnich kol. Ukoly a aktivity jsou
nabizeny détem dle jejich schopnosti a dovednosti. U¢itelé vyuZzivaji vSech vyukovych forem a
technik pro vSestranny rozvoj déti a pestrou vzdélavaci nabidku. Déti mezi sebou spolupracuji,

star§i pomahaji mladSim a uc¢i je novym dovednostem.

3. tiida (MS Kotérova) a 4. tiida (MS Svendova)

Jedna se o tfidy déti predskolniho v&ku, které budou za rok nastupovat do zakladnich Skol. Déti
se prubézné ptipravuji do prvnich téid za pomoci her a ¢innosti cilenych na jejich vSestranny
rozvoj. Déti maji moznost vybér aktivit béhem center ¢innosti. Jsou vedeny k samostatnosti a
odpovédnosti za svou praci, u¢i se svou praci samostatné¢ organizovat a zhodnotit.
Dbano je také na spravny tchop psaciho nacini, zdokonalovani jemné motoriky pomoci
tvotfivych ¢innosti a rozvoj grafomotoriky pomoci pracovnich listli. Jsou vedeny ke
spolupraci a kooperaci ve skuping, tato forma vzdélavani je do denniho programu casto

zakomponovana. U¢i se cennym prosocidlnim dovednostem, jako je napiiklad nabidnout
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pomoc kamaradovi, zastat se kamarada, fesit konflikty slovn¢ a s rozvahou, projevit soucit  a

empatii atp. Pro Gcast na nadstandardnich aktivitach je vyuzivan ¢as v dob¢ odpocinku.

4.3 Povinna predskolni dochazka

S ucinnosti od 1. 1. 2017 je predskolni vzdélavani od pocatku Skolniho roku, ktery nasleduje
po dni, kdy dité dosdhne patého roku véku, do zahajeni povinné Skolni dochazky, povinné.
Reditelka mateiské $koly stanovuje denni Easovy Gsek vzdélavani pro déti absolvujici posledni
rok v mateiské skole od 8:30 - 12:30. Rodice jsou povinni v dob¢ nepiitomnosti své dité omluvit
do zaznamového omluvného archu. Kazdé dité povinno plnit pfedSkolni dochazku ma vlastni
omluvenkovy arch, ktery mé u sebe jeho tfidni ucitelka. Vice informaci o povinné predskolni

dochézce nalezneme ve §kolnim #adé Matetské skoly Ctytlistek.

4.4 Individualni vzdélavani ditéte

Mateiskd Skola umoziiuje individudlni vzdélavani ditéte, které je povinno navstévovat
ptedskolni vzdélavani. Zadkonny zastupce ditéte, je povinen oznamit tuto skutecnost feditelce
spadové matetské Skoly. Oznadmeni je povinen ucinit nejpozdéji 3 mésice pred pocatkem
$kolniho roku, kterym za&ina povinnost piedikolniho vzdélavani ditéte (do 31.5.). Reditelka
matetské Skoly preda zakonnému zastupci ditéte piehled zdroja, ve kterych rodiCe ziskaji
informace o oblastech, v nichz ma byt dit¢ vzdélavano. Tyto oblasti vychazi z RVP
pro predskolni vzdélavani a ze Skolniho vzdélavaciho programu mateiské Skoly. Toto téma je

blize konkretizovano ve $kolnim fadé.

Kam smérfujeme:

e Zajistit co nejdelsi piekryvani ucitelek na tfidé, predevsim u nejmladsich déti (2-3 roky).

5. Charakteristika vzdélavaciho programu

Nazev vzdélavaciho programu: SE CTYRLISTKEM ZA DUHOU POZNANT
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Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani je dokument, podle ného se uskute¢iiuje
vzdélavani déti v nasi matefské Skole. Je zpracovan v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro PV a v souladu s obecné platnymi pravnimi piedpisy. Je vytvofen

tymem ucitelek Matei'ské §koly Ctyflistek.

" SVET KOLEM NAS

KOUZLO PRIRODY

KULTURA A TRADICE

Poznani

Radost

Skolni vzdélavaci program je rozdélen do ¢&tyf integrovanych bloki. Kazdy z nich je
charakterizovan barvou, kterd je soucasti duhy poznani. Béhem Skolniho roku déti postupné
objevuji svét kolem nds, kouzlo piirody, svatky a tradice i sebe sama. To vSe vzijemné
propojuje hra, radost, ptatelstvi, poznani — tedy listky ¢tyflistku, symbolu nasi mateiské skoly.
Vzdélavaci program je tvofen tak, aby akceptoval prirozend vyvojova specifika déti
ptedskolniho veéku, umozioval rozvoj a vzdélavani kazdého jednotlivce. Rozviji osobnost
ditéte po vSech strankach, podporuje télesny rozvoj, napomdha k chipani okolniho svéta,
motivuje k dal$imu uceni, uéi dité zit ve spolecnosti ostatnich lidi, seznamovat se zasadami,
normami a hodnotami nasi spole¢nosti.

Vzdélavaci cinnosti jsou v nasi matetské Skole zalozeny na piimych zazitcich ditéte, vychazeji

z jeho samostatné ¢innosti a individualni volby. Vyuzivdme tyto metody a formy vzdélavani:

Metody vzdélavani: ¢ situacni uceni — feSeni problému ze
.- s e, . ., zivota,
e prozitkové uceni — citové prozivani a
, y e kooperaéni u¢eni — vzajemna
osobni zkuSenost, P J
spoluprace,
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¢ didaktické hry — ¢innosti interakéniho e individuélni,
charakteru inscena¢ni u¢eni — modelové e fizeni,
situace. e spontanni.
Formy vzdélavani:
e hromadna,

e skupinova,

6. Vzdélavaci obsah

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) stanovuje zakladni integrované bloky pro vzdélavaci
praci, z nich jsou pak tvofeny tiidni vzdélavaci programy (déle jen TVP).

Integrované bloky obsahuji ndvrhy moznych témat, z kterych je nasledné vytvoren konkrétni
TVP. Soucasti TVP jsou i pravidla tfidy, hodnoceni a zasobnik napadd. Tvoti ho spole¢né
ucitelky dané tfidy, pracuje se s nim prubézné cely rok, postupné se dotvari, aktualizuje
a upravuje. Obsahuje konkrétni rozpracovani ukolt dle vékového slozeni déti a odpovida
z4jmim a potfebam déti dané tiidy. Béhem ptedskolniho vzdélavani je dité seznamovano se
vSemi integrovanymi bloky prostiednictvim témat. Ucitelky mohou v TVP néktera témata
vynechat, sloucit, nahradit dopliujicim podtématem — vSe podle potieb déti a aktudlni situace.
Proto musi byt vzdélavaci obsah variabilni a pruzny, piizptisobujici se aktualnimu déni a

akcim v MS, ale zaroven nesmi potlacovat spontannost a individualitu déti.

22



6.1 JA CLOVEK

» Chranim zdravi, znam svou dusi, chovam se, tak jak se slusi. «

Cilem je piivést déti k uvédomeni si své podstaty a jedinecnosti na svété a ve spolenosti. Déti
vnimaji rozdily ve vztazich v ramci rodiny a v ramci kolektivu MS. Pomahame utvatet zdravé
vztahy déti v détském kolektivu a k dospélym. Zajistujeme pro déti bezpecné prostiedi, ve
kterém se uci chapat, ze kazdé z nich ma svou hodnotu a dustojnost, piestoze je kazdy jiny.
Déti podporujeme a uc¢ime sebeobsluznym dovednostem a vedeme je ke zdravym navyktim a
postojtim.
Navrhovana témata:
o Rodina.

o Nastup do MS.

o Kamaradi.

o Mezilidské vztahy.

o Télo.

o Zdravi a nemoc.

o Smysly.

6.1.1 Kompetence

e spoluvytvafi pravidla spolecného souZiti mezi vrstevniky, rozumi jejich smyslu a chéape
potiebu je zachovavat,

e uvédomuje Si sva prava i prava druhych, uéi se je hajit a respektovat; chape, ze vSichni lidé
maji stejnou hodnotu,

e odhaduje své sily, u¢i se hodnotit svoje osobni pokroky i ocefiovat vykony druhych,

e chova se pii setkani s nezndmymi lidmi ¢i v nezndmych situacich obezfetn€; nevhodné
chovani i komunikaci, kterd je mu nepiijemna, umi odmitnout,

e dokaze rozpoznat a vyuzivat vlastni silné stranky, poznavat svoje slabé stranky,

e uci se s chuti, pokud se mu dostava uznani a ocenéni,

e fesiproblémy, na které staci; znamé a opakujici se situace se snazi fesit samostatné (na
zéklad€ nédpodoby ¢i opakovani), ndro¢néjsi s oporou a pomoci dospélého,

e rozliSuje feseni, kterd jsou funkéni (vedouci k cili), a feSeni, kterd funkcni nejsou; dokaze

mezi nimi volit,

23



chape, ze vyhybat se feSeni problému nevede k cili, ale ze jejich v€asné a uvazlivé feseni
je naopak vyhodou; uvédomuje si, ze svou aktivitou a iniciativou mutize situaci ovlivnit,
komunikuje v béznych situacich bez zébran a ostychu s détmi i s dospélymi; chéape, ze
byt komunikativni, vstficné, iniciativni a aktivni je vyhodou,

ovlada dovednosti pfedchazejici ¢teni a psani,

uvédomuje Si, ze za sebe i své jednani odpovida a nese dusledky,

projevuje détskym zptsobem citlivost a ohleduplnost k druhym, pomoc slabsim, rozpozna
nevhodné chovani; vnima nespravedlnost, ublizovani, agresivitu a lhostejnost,
napodobuje modely prosocialniho chovani a mezilidskych vztahti, které nachéazi ve svém
okoli,

chépe, Ze nespravedlnost, ublizovani, poniZovani, lhostejnost, agresivita a nasili se
nevypléci a Ze vzniklé konflikty je 1épe feSit dohodou; dokaze se branit projeviim nasili

jiného ditéte, poniZovani a ublizovani.

6.1.2 Vzdélavaci cile

Dité a jeho télo

uvédomeéni si vlastniho téla,

rozvoj pohybovych schopnosti a zdokonalovani dovednosti v oblasti hrubé i jemné
motoriky (koordinace a rozsahu pohybu, dychani, koordinace ruky a oka apod.), ovladani
pohybového aparatu a télesnych funkei,

rozvoj a uzivani vsech smyslu,

rozvoj fyzické i psychické zdatnosti,

osvojeni si poznatki o téle a jeho zdravi, o pohybovych ¢innostech a jejich kvalitg,

vytvareni zdravych Zivotnich navyku a postojl jako zakladii zdravého zivotniho stylu.

Dité a jeho psychika

rozvoj feCovych schopnosti a jazykovych dovednosti receptivnich (vnimani, naslouchani,
porozuméni) i produktivnich (vyslovnosti, vytvafeni pojml, mluvniho projevu,
vyjadfovani),

rozvoj komunikativnich dovednosti (verbalnich i neverbalnich) a kultivovaného projevu,
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osvojeni si n¢kterych poznatkli a dovednosti, které predchéazeji ¢teni i psani, rozvoj zdjmu
o psanou podobu jazyka i dalsi formy sdé€leni verbalni i neverbalni (vytvarné, hudebni,
pohybové, dramatické,

rozvoj, zpresiiovani a kultivace smyslového vnimani, prechod od konkrétn¢ nazorného
mysleni k mysleni slovné-logickému (pojmovému), rozvoj paméti a pozornosti, piechod
od bezdéénych forem téchto funkci k umyslnym, rozvoj a kultivace predstavivosti a
fantazie,

rozvoj tvotivosti (tvofivého mysleni, feSeni problémt, tvofivého sebevyjadieni),
vytvaieni zakladi pro praci s informacemi,

poznavani sebe sama, rozvoj pozitivnich citi ve vztahu k sobé (uvédomeéni si vlastni
identity, ziskani sebevédomi, sebedivéry, osobni spokojenosti),

ziskani relativni citové samostatnosti,

rozvoj schopnosti sebeovladani,

rozvoj schopnosti citové vztahy vytvaret, rozvijet je a city pln¢ prozivat,

ziskani schopnosti zamérné tidit svoje chovani a ovliviiovat vlastni situace.

Dité a ten druhy

seznamovani s pravidly chovani ve vztahu k druhému,

osvojeni si elementarnich poznatkti, schopnosti a dovednosti dalezitych pro navazovani
a rozvijeni vztahu ditéte k druhym lidem,

rozvoj interaktivnich a komunikativnich dovednosti verbalnich i neverbalnich,

posilovani prosocidlniho chovani ve vztahu k ostatnim lidem (v rodin€, v matetské Skole,
v détské herni skupiné€ apod.),

vytvafeni prosocialnich postojii (rozvoj socidlni citlivosti, tolerance, respektu,
ptizptisobivosti apod.),

rozvoj kooperativnich dovednosti.

Dité a spolecnost

rozvoj schopnosti zit ve spoleCenstvi ostatnich lidi (spolupracovat, spolupodilet se),
piinalezet k tomuto spoleCenstvi (ke tfidé, k rodiné, k ostatnim détem) a vnimat a pfijimat

zékladni hodnoty v tomto spolecenstvi uznavane,
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rozvoj zékladnich kulturné spolecenskych postoji, navyka a dovednosti ditéte, rozvoj
schopnosti projevovat se autenticky, chovat se autonomné, prosocidlné¢ a aktivné se
prizptisobovat spole¢enskému prostiedi a zvladat jeho zmény,

vytvofeni povédomi o mezilidskych moralnich hodnotéch,

vytvoteni zakladi aktivnich postoji ke svétu, k Zivotu, pozitivnich vztaht ke kultute a

umeéni, rozvoj dovednosti umoznujicich tyto vztahy a postoje vyjadiovat a projevovat.

Dité a svét

rozvoj ucty k zivotu ve vSech jeho formach,

rozvoj schopnosti pfizptisobovat se podminkam vnéjSiho prostiedi i jeho zménam,
vytvoreni povédomi o vlastni soundleZitosti se svétem, se Zivou a nezivou piirodou, lidmi,
spolecnosti, planetou Zemi,

pochopeni, Zze zmény zpiisobené lidskou ¢innosti mohou prostiedi chrénit a zlepSovat, ale
také poskozovat a nicit,

osvojeni si poznatkll a dovednosti potiebnych k vykonavéni jednoduchych ¢innosti v péci
o okoli pti spoluvytvafeni zdravého a bezpecného prostedi a k ochrané ditéte pied jeho
nebezpecnymi vlivy,

seznamovani s mistem a prostfedim, ve kterém dité Zije, a vytvafeni pozitivniho vztahu

Kk nému.
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6.

2 SVET KOLEM NAS

»Svét je plny véci, lidi, mé oci to vS§echno vidi.“

Déti v integrovaném bloku seznamujeme s vécmi, které je obklopuji a uvadi do

spolecenstvi ostatnich lidi. Poznavaji prostiedi, ve kterém ziji a u¢i se jeho hodnotam.

Pomutzeme jim rozvijet poznatky o technické a kulturni rozmanitosti a jejich proménach.

Blok zahrnuje multikulturni vychovu, kde détem umoznujeme poznavat odlisné narody,

spole¢nosti a respektujeme jejich odliSnosti.

Navrhovana témata:

(@]

Cestovani.

Doprava.

Knizka.

Kultura a uméni.
Multikulturni vychova.
Nase mésto.

Pohadky.

Pokusy.

Povolani.

Skola vola.

Technika.

Vesmir.

6.2.1 Kompetence

uplatiiuje ziskanou zkuSenost v praktickych situacich a v dalsim ucent,

v§ima si déni i problémi v bezprostiednim okoli; pfirozenou motivaci k feSeni dalSich
problémi a situaci je pro néj pozitivni odezva na aktivni zajem,

feSi problémy na zaklad¢ bezprostfedni zkuSenosti; postupuje cestou pokusu a omylu,
zkousi, experimentuje; spontanné¢ vymysli nova feSeni problému a situaci; hledd rizné
moznosti a varianty (ma vlastni, origindlni nédpady); vyuziva pti tom dosavadni zkuSenosti,
fantazii a predstavivost,

uci se nejen spontanné, ale i védomé, vyvine Usili, soustfedi se na ¢innost a zdmerné si
zapamatuje; pii zadané praci dokonc¢i, co zapocalo; dovede postupovat podle instrukci  a

pokynd, je schopno dobrat se k vysledkiim,
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zptesnuje si pocetni predstavy, uziva ¢iselnych a matematickych pojmii, vnima elementarni
matematické souvislosti,

dovede vyuzit informativni a komunikativni prostiedky, se kterymi se bézn¢ setkéva
(knizky, encyklopedie, pocitac, audiovizualni technika, telefon atp.),

vi, ze lidé se dorozumivaji i jinymi jazyky a ze je mozno se jim ucit; ma vytvoreny
elementarni predpoklady k uceni se cizimu jazyku,

spolupodili se na spole¢nych rozhodnutich; pfijima vyjasnéné a zdiivodnéné povinnosti,
dodrzuje dohodnuta a pochopend pravidla a ptizptsobuje se jim,

je schopno chépat, ze lidé se rizni, a umi byt tolerantni k jejich odliSnostem
a jedine¢nostem,

ma smysl pro povinnost ve hfe, praci i uceni; k utkolim a povinnostem pfistupuje
odpovédné; vazi si prace i Gsili druhych,

odhaduje rizika svych napadu, jde za svym zamérem, ale také dokaze ménit cesty a

ptizptsobovat se danym okolnostem.

6.2.2 Vzdélavaci cile

Dité a jeho télo

rozvoj pohybovych schopnosti a zdokonalovani dovednosti v oblasti hrubé i jemné motoriky
(koordinace a rozsahu pohybu, dychéni, koordinace ruky a oka apod.), ovladani pohybového
aparatu a télesnych funkei,

osvojeni si véku piiméfenych praktickych dovednosti,

osvojeni si poznatkdl a dovednosti dulezitych k podpofe zdravi, bezpeci, osobni pohody

1 pohody prostredi.

Dité a jeho psychika

rozvoj fe¢ovych schopnosti a jazykovych dovednosti receptivnich (vnimani, naslouchant,
porozuméni) 1 produktivnich (vyslovnosti, vytvafeni pojmili, mluvniho projevu,
vyjadiovani),

rozvoj komunikativnich dovednosti (verbalnich 1 neverbalnich) a kultivovaného projevu,
osvojeni si n€kterych poznatkl a dovednosti, které predchéazeji cteni 1 psani, rozvoj zajmu
o psanou podobu jazyka i dalSi formy sdéleni verbalni i neverbélni (vytvarné, hudebni,

pohybové, dramatické),
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rozvoj, zpresiiovani a kultivace smyslového vnimani, pfechod od konkrétné nazorného
mysleni k mysleni slovné-logickému (pojmovému), rozvoj paméti a pozornosti, piechod
od bezdécnych forem téchto funkci k imyslnym, rozvoj a kultivace ptfedstavivosti a
fantazie,

rozvoj tvotivosti (tvofivého mysleni, feSeni problémt, tvofivého sebevyjadieni),
vytvareni pozitivniho vztahu k intelektudlnim ¢innostem a k u¢eni, podpora a rozvoj z4jmu
o uceni,

osvojeni si elementarnich poznatkl o znakovych systémech a jejich funkci (abeceda, ¢isla),
vytvaieni zakladi pro praci s informacemi,

rozvoj schopnosti sebeovladani,

rozvoj poznatkll, schopnosti a dovednosti umoznujicich pocity, ziskané dojmy a prozitky
vyjadfit,

rozvoj a kultivace mravniho i estetického vniméni, citéni a prozivani.

Dité a ten druhy

seznamovani s pravidly chovani ve vztahu k druhému,

rozvoj interaktivnich a komunikativnich dovednosti verbalnich i neverbalnich,

osvojeni si elementarnich poznatkill, schopnosti a dovednosti dulezitych pro navazovani
a rozvijeni vztaht ditéte k druhym lidem,

vytvafeni prosocidlnich postojii (rozvoj sociadlni citlivosti, tolerance, respektu,
pfizplsobivosti apod.),

rozvoj kooperativnich dovednosti,

ochrana osobniho soukromi a bezpeci ve vztazich s druhymi détmi i dosp&lymi.

Dité a spole¢nost

poznavani pravidel spolecenského souziti a jejich spoluvytvareni v radmci pfirozené¢ho
sociokulturniho prostfedi, porozuméni zékladnim projeviim neverbalni komunikace
obvyklym v tomto prostiedi,

vytvofeni povédomi o mezilidskych moralnich hodnotéch,

seznamovani se svétem lidi, kultury a uméni, osvojeni si zdkladnich poznatki o prostiedi,
Vv némz dité€ zije,

vytvatreni povédomi o existenci ostatnich kultur a narodnosti,
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e vytvoreni zakladl aktivnich postojti ke svétu, k zZivotu, pozitivnich vztahl ke kultuie a
umeéni, rozvoj dovednosti umoznujicich tyto vztahy a postoje vyjadiovat a projevovat,

e rozvoj spolecenského i estetického vkusu.

Dité a svét

e vytvofeni povédomi o vlastni sounaleZitosti se svétem, se Zivou a nezivou piirodou, lidmi,
spolecnosti, planetou Zemi,

e vytvafeni elementarniho povédomi o Sir§im pfirodnim, kulturnim i technickém prostiedi,
0 jejich rozmanitosti, vyvoji a neustalych proménéch,

e poznavani jinych kultur,

e pochopeni, Ze zmény zplisobené lidskou ¢innosti mohou prostiedi chrénit a zlepSovat,
ale také poskozovat a nicit,

e osvojeni si poznatkil a dovednosti potfebnych k vykonavani jednoduchych ¢innosti v péci
o okoli pti spoluvytvéfeni zdravého a bezpecného prostiedi a k ochrané ditéte pied jeho
nebezpecnymi vlivy,

e seznamovani s mistem a prostiedim, ve kterém dité zije, a vytvareni pozitivniho vztahu

K nému.

30



6.3 KOUZLO PRIRODY

»Poznavame krasu zemé, vSude kolem i tu ve mné*

V integrovaném bloku ,,Kouzlo pfirody* provadime dité rozmanitosti nasi zem¢. Ucime je

poznavat a vnimat jeji krasu vSemi smysly. PeCujeme o Zivotni prostfedi a chrdnime nasi

planetu. Pomahame détem ziskévat elementarni znalosti o zivé 1 nezivé ptirod¢. Ucime se

ptizplsobovat pfirodnim proméndm a chranit se pied nebezpecim. RozliSujeme spravné a

nevhodné chovéani v piirodé.

Navrhovana témata

Barvy podzimu.
Co umi vitr a dést.
Den zemé.
Domaéci zvitata a
mlad’ata.

Ekologie.

Hmyz a brouci.
Jak Sumi les.
Kolob¢h vody.
Kvétiny.

Mréz pali nas.
Ovoce a zelenina.
Stromy a kefte.

Zvitatka v lese.

6.3.1 Kompetence

soustfedéné pozoruje, zkouma4, objevuje, v§ima si souvislosti, experimentuje a uziva pii tom
jednoduchych pojmi, znakti a symboli,

klade otdzky a hledd na né odpovédi, aktivné si v§Simd, co se kolem nc¢ho déje; chce
porozumét vécem, jeviim a d&jim, které kolem sebe vidi; poznava, ze se miize mnohému

naucit, raduje se z toho, co samo dokézalo a zvladlo,

31



uziva pti feSeni myslenkovych i praktickych problému logickych, matematickych i
empirickych postupti; pochopi jednoduché algoritmy feseni riiznych tloh a situaci a
vyuziva je v dalSich situacich,

dokaze se vyjadrovat a sd€lovat své prozitky, pocity a ndlady riznymi prostredky (fecovymi,
vytvarnymi, hudebnimi, dramatickymi apod.),

domlouva se gesty i slovy, rozliSuje nékteré symboly, rozumi jejich vyznamu i funkei,

uci se svoje ¢innosti a hry planovat, organizovat, fidit a vyhodnocovat,

chépe, ze zajem o to, co se kolem déje, cinorodost, pracovitost a podnikavost jsou piinosem
a ze naopak lhostejnost, nevSimavost, pohodlnost a nizka aktivita maji svoje neptiznivé
disledky,

vi, ze neni jedno, v jakém prostiedi zije, uvédomuje si, ze se svym chovanim na ném podili
a ze je maze ovlivnit,

dba na osobni zdravi a bezpeci svoje i druhych, chova se odpovédné s ohledem na zdravé
a bezpecné okolni prostiedi (pfirodni i spolecenské),

chéape, Ze se mize o tom, co udéla, rozhodovat svobodné, ale ze za sva rozhodnuti také
odpovida,

samostatné rozhoduje o svych ¢innostech; umi si vytvofit svilj ndzor a vyjadfit jej.

6.3.2 Vzdélavaci cile

Dité a jeho télo

rozvoj pohybovych schopnosti a zdokonalovdni dovednosti v oblasti hrubé 1 jemné
motoriky (koordinace a rozsahu pohybu, dychani, koordinace ruky a oka apod.), ovladani
pohybového aparatu a télesnych funkei,

rozvoj a uzivani vSech smysli,

rozvoj fyzické 1 psychické zdatnosti,

osvojeni si véku piimefenych praktickych dovednosti,

osvojeni si poznatkti a dovednosti dilezitych k podpote zdravi, bezpeci, osobni pohody i
pohody prostiedsi,

vytvateni zdravych zivotnich navykt a postoju jako zakladt zdravého Zivotniho stylu.
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Dité a jeho psychika

e rozvoj feCovych schopnosti a jazykovych dovednosti receptivnich (vnimani, naslouchani,
porozuméni) 1 produktivnich (vyslovnosti, vytvafeni pojmi, mluvniho projevu,
vyjadfovani),

e osvojeni si nékterych poznatkii a dovednosti, které predchazeji cteni 1 psani, rozvoj zajmu
0 psanou podobu jazyka i dalsi formy sdéleni verbalni i neverbalni (vytvarné, hudebni,
pohybové, dramatické),

e rozvoj, zpresiiovani a kultivace smyslového vnimani, pfechod od konkrétné nazorného
mysleni k mysleni slovné-logickému (pojmovému), rozvoj paméti a pozornosti, piechod
od bezdéénych forem téchto funkci k imyslnym, rozvoj a kultivace pfedstavivosti a
fantazie,

e rozvoj tvofivosti (tvofivého mysleni, feSeni problémi, tvotivého sebevyjadienti),

e posilovani pfirozenych poznavacich citi (zvidavosti, zajmu, radosti z objevovani apod.),

e vytvareni zakladu pro praci s informacemi,

e  rozvoj poznatki, schopnosti a dovednosti umoziujicich pocity, ziskané dojmy a prozitky
vyjadfit,

e rozvoj a kultivace mravniho i estetického vnimani, citéni a prozivani.

Dité a ten druhy

e vytvafeni prosocialnich postoji (rozvoj socialni citlivosti, tolerance, respektu,
ptizptsobivosti apod.),

e rozvoj kooperativnich dovednosti,

e rozvoj interaktivnich a komunikativnich dovednosti verbalnich 1 neverbalnich.

Dité a spole¢nost

e poznavani pravidel spolecenského souziti a jejich spoluvytvafeni v ramci pfirozeného
sociokulturniho prostiedi, porozuméni zakladnim projevim neverbalni komunikace
obvyklym v tomto prostiedi,

e rozvoj schopnosti zit ve spoleCenstvi ostatnich lidi (spolupracovat, spolupodilet se),
pfinaleZet k tomuto spolecenstvi (ke tfid€, k roding, k ostatnim détem) a vnimat a pfijimat
zakladni hodnoty v tomto spolecenstvi uznavané,

e seznamovani se svétem lidi, kultury a uméni, osvojeni si zdkladnich poznatkii o prostiedi,
Vv némz dité Zije,
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vytvoteni zakladii aktivnich postojii ke svétu, k Zivotu, pozitivnich vztahti ke kultute a

umeéni, rozvoj dovednosti umoznujicich tyto vztahy a postoje vyjadiovat a projevovat.

Dité a svét

vytvofeni povédomi o vlastni sounaleZitosti se svétem, se Zivou a nezivou piirodou, lidmi,
spole¢nosti, planetou Zemi,

vytvaieni elementarniho povédomi o SirSim pifirodnim, kulturnim i technickém prosttedi,
o jejich rozmanitosti, vyvoji a neustalych proménach,

pochopeni, ze zmény zpiisobené lidskou ¢innosti mohou prostiedi chranit a zlepSovat, ale
také poskozovat a nicit,

osvojeni si poznatkli a dovednosti potiebnych k vykonavéni jednoduchych ¢innosti v péci
o okoli pti spoluvytvéfeni zdravého a bezpecného prostiedi a k ochrané ditéte pied jeho
nebezpecnymi vlivy,

seznamovani s mistem a prostfedim, ve kterém dité zije, a vytvaieni pozitivniho vztahu
K nému,

rozvoj ucty k zivotu ve vSech jeho formach,

rozvoj schopnosti ptizpisobovat se podminkam vnéjsiho prostfedi i jeho zménam.
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6.4 KULTURA A TRADICE

»Tancujeme, malujeme, zpivame a sportujeme, o svatcich se radujeme.

Nasim zamérem je dovést déti do svéta kultury a uméni. Pomiizeme jim nahlédnout

do kulturnich oblasti a rozmanitosti hudebnich, vytvarnych, dramatickych a sportovnich.

Nechame je dotknout se nasi ¢eské kultury a narodnich tradic pomoci tviir¢ich aktivit pro déti,

vystav a divadelnich a hudebnich pfedstaveni.

Navrhovana témata

Adventni Cas.
Cert a Mikulés.
Den déti.
Karneval.
Svatek matek.
Tii kralové.

Vanoce.

Velikonoce.

6.4.1 Kompetence

dokaze se ve skuping prosadit, ale i podtidit, pfi spole¢nych ¢innostech se domlouva a
spolupracuje; v béznych situacich uplatiuje zakladni spolecenské navyky a pravidla
spoleCenského styku; je schopné respektovat druhé, vyjednavat, pfijimat a uzavirat
kompromisy,

prabézné rozsitfuje svou slovni zasobu a aktivné ji pouziva k dokonalejsi komunikaci
S okolim,

ma elementarni poznatky o svété lidi, kultury, ptirody i techniky, ktery dit¢ obklopuje, 0
jeho rozmanitostech a proménéch; orientuje se Vv fadu a déni v prostiedi, ve kterém zije,
ovlada fec, hovoti ve vhodné formulovanych vétach, samostatné vyjadiuje své myslenky,
sdé€leni, otazky i1 odpovédi, rozumi slySenému, slovné reaguje a vede smysluplny dialog,
zajima se o druhé 1 o to, co se kolem d¢je; je oteviené aktualnimu déni,

ma zakladni détskou ptedstavu o tom, co je v souladu se zakladnimi lidskymi hodnotami a
normami i co je S nimi v rozporu, a snazi se podle toho chovat,

neboji se chybovat, pokud nachazi pozitivni ocenéni nejen za uspéch, ale také za snahu.
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Dité a jeho télo

rozvoj a uzivani vsech smyslu,
osvojeni si véku pfimetenych praktickych dovednosti,
osvojeni si poznatkti a dovednosti dilezitych k podpote zdravi, bezpeci, osobni pohody i

pohody prostredi.

Dité a jeho psychika

rozvoj komunikativnich dovednosti (verbalnich i neverbalnich) a kultivovaného projevu,
rozvoj, zptesiiovani a kultivace smyslového vnimani, ptechod od konkrétné nazorného
mysleni k mysleni slovné-logickému (pojmovému), rozvoj paméti a pozornosti, piechod
od bezd&Enych forem téchto funkei k imyslnym, rozvoj a kultivace piedstavivosti a
fantazie,

rozvoj tvofivosti (tvofivého mysleni, feSeni problémd, tvofivého sebevyjadieni),
posilovani pfirozenych poznavacich citi (zvidavosti, zdjmu, radosti z objevovani apod.),
rozvoj schopnosti citové vztahy vytvaret, rozvijet je a city plné prozivat,

rozvoj poznatkt, schopnosti a dovednosti umoziujicich pocity, ziskané dojmy a prozitky
vyjadrit,

rozvoj a kultivace mravniho i estetického vnimani, citéni a prozivani.

Dité a ten druhy

seznamovani s pravidly chovani ve vztahu k druhému,

rozvoj interaktivnich a komunikativnich dovednosti verbalnich i neverbalnich,

posilovani prosocialniho chovani ve vztahu k ostatnim lidem (v rodin€, v matetské skole,
v détské herni skupiné€ apod.),

vytvafeni prosocialnich postoji (rozvoj socialni citlivosti, tolerance, respektu,
ptizptisobivosti apod.),

rozvoj kooperativnich dovednosti,

ochrana osobniho soukromi a bezpeci ve vztazich s druhymi détmi 1 dosp€lymi dovednosti.

Dité a spole¢nost
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e rozvoj schopnosti Zit ve spoleCenstvi ostatnich lidi (spolupracovat, spolupodilet se),
piinalezet k tomuto spoleCenstvi (ke tfidé, k rodin€, k ostatnim détem) a vnimat a piijimat
zakladni hodnoty v tomto spolecenstvi uznavané,

e rozvoj zékladnich kulturné spole¢enskych postojli, navykti a dovednosti ditéte, rozvoj
schopnosti projevovat se autenticky, chovat se autonomné, prosocialné a aktivné se
prizptisobovat spole¢enskému prostiedi a zvladat jeho zmény,

e vytvoreni povédomi o mezilidskych moralnich hodnotach,

e seznamovani se svétem lidi, kultury a uméni, osvojeni si zdkladnich poznatki o prostredi,
Vv némz dité Zije,

e rozvoj spolecenského i estetického vkusu.

Dité a svét

e vytvofeni povédomi o vlastni sounalezitosti se svétem, se zivou a nezivou ptirodou, lidmi,
spolecnosti, planetou Zemi,

e vytvafeni elementarniho povédomi o Sir§im pfirodnim, kulturnim i technickém prostiedi,

o jejich rozmanitosti, vyvoji a neustalych proménach poznavani jinych kultur.
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7 Doplnujici programy, projekty a dalsi
nadstandardni aktivity

7.1 Nadstandartni aktivity

Lyzovani Snowbear

Doba trvani: 5 dni.

snowbear

Urc¢eno pro skupinu: déti od 4-7 let.

Kazdy rok nase matefska Skola nabizi détem lyzaiskou skoliCku, kterd je organizovéana
spole¢nosti Snowbear v Hradci Kralové. Jedna se o pétidenni kurz obsahujici dopravu,
kurzovné, permanentky, pitny rezim, pojisténi, zavérecny zadvod s cenami a odmény pro
vSechny zucastnéné. Misto i termin se kazdy rok lisi dle vhodnych lyzatskych podminek. Déti
jsou rozdéleny do druzstev, podle svych dosavadnich schopnosti a dovednosti. Déti zde posili

svoji télesnou zdatnost a zaziji radost z noveé zvladnuté pohybové dovednosti.

Plavani s Vinkou

Doba trvani: prabézné cely Skolni rok.

Urceno pro skupinu: déti od 4-7 let. . |

Détem je nabidnuta celoro¢ni moznost plavani se spoleénsti Vln, které se kona pravideln¢
kazdy Ctvrtek v bazénu ve VSestarech. Je zajiSténa pohodlna doprava od mateiské Skoly do
VSestar a zpét. Déti se uci zabavnou a bezpecnou formou seznamit se zaklady plavani. Cilem
aktivity je déti predevSim zbavit strachu z vody a rozvijet jejich télesnou zdatnost a

otuzilost.

Solna jeskyné

Doba trvani: leden-kvéten.

Urcéeno pro skupinu: déti od 3-4 let.

Nejmladsim détem je nabidnuta moznost navstévovat solno-jodovou jeskyni Medispa v centru
Hradce Kralové. Jedna navstéva solné jeskyné trva 45 minut. Déti celkem absolvuji
10 navstév. Jeskynni mikroklima jednoznacn€ pozitivné ovliviiuje pribéh nejriznéjsich
dychacich obtizi, jako jsou astma, zanéty nosohltanu, zadnét Celnich dutin a priduSek. Dale

pusobi preventivné proti rymé a chiipce, celkové posiluje imunitu organismu. V tomto naSe
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mateiska Skola shledava jeji prospesnost pro nove prichozi déti, které jsou ¢asto nemocné a

potiebuji posilit svou imunitu.

7.2 RozSirené cinnosti

Nadstandardni aktivity jsou uskutecnény v dobé nespavého rezimu u predskolnich déti. V zari
rodi¢e mohou své dité zapsat na jednu i vice nadstandardnich aktivit dle z&jma ¢i potieb ditéte.

Aktivity jsou hravou formou vedeny ucitelkami z mateiské Skoly.

Angliétina pro nejmensi

Doba trvani: od fijna do kvétna.

Urceno pro skupinu: pfedskolni déti.

Aktivita je zaméfena na osvojeni pocateCnich zaklada anglického jazyka hravou formou. Déti
se prostiednictvim zadbavnych ukoll nauci zédkladni slova, pojmenovani barev, zvitat, osloveni
rodinnych ptislusnikd, ¢isla do deseti. Dale se nauci jednoduché pisnic¢ky a basnicky v

anglictiné. Béhem aktivity déti pracuji jak samostatné, tak i ve skupinach.

Pohybové aktivity s prvky jogy

Doba trvani: od fijna do kvétna.

Uréeno pro skupinu: piedskolni déti.

Hry jsou zamé&feny na rozvoj motoriky, nervosvalové souhry a orientace v prostoru pomoci
smysld. Déti se zdokonaluji v obratnosti, pozornosti a postfehu s vyuzitim riznych pomticek
a pohybovych her. Do krouzku zafadime i cviCeni, hry a aktivity inspirované jogou pro
predskolni déti. Aktivity rozvijeji rovnovahu v klidu i pfi pohybu, spravné drzeni téla, dychani

a schopnost relaxace.

Logohratky

Doba trvani: od fijna do kvétna.

Uréeno pro skupinu: piedskolni déti.

Formou her, cviceni, fikadel, basnicek, pisnicek a slovnich hticek déti rozviji fe¢ a
komunikacni schopnosti. Déle si také procvici jemnou a hrubou motoriku, zrakovou a
sluchovou percepci. Pomoci artikulacnich cvic¢eni se nauci ovladat motoriku mluvidel. Diky

dechovym cvicenim se zamétime na plynulost feci a spravnou praci s dechem.
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PredSkolacek

Doba trvani: od fijna do kvétna.

Uréeno pro skupinu: piedskolni déti.

Jedna se o rozsitenou piipravu déti do zakladni skoly. Cilem je napomoci ditéti k
plnohodnotné Skolni pfipravenosti. Déti pomoci pracovnich listl, tviir¢ich ¢innosti a
pohybovych aktivit vylepSuji své dovednosti v oblasti jemné motoriky a grafomotoriky.
Procvicuji také vnimani ¢asu a prostoru, zakladni matematické predstavy, zrakové a sluchové

vnimani a pamét’.

7.3 Projekty a spoluprace

Zdrava skolni jidelna

Doba trvani: prabézné cely Skolni rok.
Projekt Zdrava Skolni jidelna mé za cil zvysit nutriéni hodnotu Skolniho stravovani a to %
ramci stavajici legislativy. A zaroven zvysit nutriéni gramotnost zaméstnancu Skolnich jidelen
Dne 28. 1. 2016 nase matefska Skola ziskala certifikat K uzivani titulu "Zdrava skolni jidelna".
Jako zdravéd Skolni jidelna matetfska Skola splnila 10 stanovenych kritérii kvality, ¢imZz
napomahame pozitivné ovlivitovat zdravi déti.
Kritéria projektu:
e Vhodny pitny rezim — s kazdodenni nabidkou neslazenych napojt.
e Jidelnicek sestaven dle pravidel Nutri¢niho doporuceni Ministerstva
zdravotnictvi ke spotfebnimu koSi (Doporuceni pestrosti).
e Spotiebni koS je veden spravné a bezchybné.
e Pouzivani dochucovadel je omezeno na pfipadné finalni
dochuceni pokrmu (polévky), pokud je to vSak nutné.
e Skolni jidelna vaii pfevazné z Eerstvych surovin, nepouzivaji ‘

se polotovary vysokého stupné konvenience.

e Jidelnicek je vefejné dostupny.

e Zatazovani receptur ~Vim co jim~ — se zaméfenim na sniZeni

NacCl ve skolnich obédech — bez pouziti instantnich smési. ZD RA\/A
e Vyzdoba jidelny, prostoru skolky s terzlgtem projektu. SKU LN l J l DEH\) A



e Komunikace jidelny s rodici, zéky a pedagogy.

e Ctvero ro¢nich obdobi — sezénnost a regionalnost potravin.
Zdravi do skol - Zdravikov
Doba trvani: 5-7 dni.
Urc¢eno pro skupinu: 4-6 let.
V roce 2017 byl poprvé do vzdélavaciho programu zafazen projekt Zdravikov. Pro velky
uspéch ho planujeme znovu zatadit do programu i v dalSim roce. Projekt pomahame zédbavné
uvadét do praxe zasady Zivotniho stylu pro budouci zdravi déti. Déti béhem projektu pouzivaji
vlastni ruce jako navod, vzajemné spolupracuji a hravou formou si osvojuji spravné stravovaci,
hygienické 1 pohybové navyky. Projektem nas provazi odbornici S praxi (nutri¢ni terapeuti,

poradci pro vyzivu atp.)

Projekt “svét nekon¢i za vratky, cvicime se zviratky”
Doba trvani: prabézné cely Skolni rok.

Urceno pro skupinu: vSechny tiidy.

Jedna se o celoro¢ni projekt pro predSkolni déti, které
pomoci pohybovych dovednosti a rozvoje poznani
objevuji svét. Do projektu je matetska Skola zapojena od
roku 2017. Jeho zadmérem je prezentovat pohyb jako
kazdodenni pfirozenou potiebu déti a zdravé feSeni

volnocasovych aktivit. V. ramci projektu neni naSim

zameérem, aby déti vzajemné soupefily, nechceme vytvaiet
stresujici situace pro méné zdatné déti. Naopak se

zaméfujeme na respektovani a rozvoj individualnich predpokladd, které jsou ve svém disledku

pfinosem pro celou skupinu. Hlavni myslenou projekt je vzbudit v détech zajem o aktivni
sportovani.
Spoluprace s univerzitou Hradec Kralové *

Doba trvani: pribézné cely Skolni rok.

Jiz dlouhodobé nase matefska Skola tzce spolupracuje S Univerzitou Hradec Kréalové
s pedagogickou fakultou. Pomahame studentkam a ucitelim realizovat projekty, vyzkumy
a rizné pedagogické aktivity. Od roku 2017 vedeme asistentskou a priitbéznou praxi budoucim

ucitelim z kralovéhradecké univerzity. Praxe je vedena ucitelkou Terezou Spevackovou Dis
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a Bc. Yvonou Bortivkovou. Napomahame studenty pozitivné motivovat a ptipravit na jejich

budouci zaméstnani.

TJ Slavie

Doba trvani: priabézné cely Skolni rok.

Uréeno pro skupinu: piedskolni déti.

Matetska Skola spolupracuje s télovychovnou jednotou Slavie, jejiz piusobeni je umisténo
nedaleko Mateiské $koly Svendova. Predskolni déti se v prostorach t&locviény uéastni
riznorodych pohybovych aktivit, které jsou fizeny trenéry s odbornymi znalostmi. Déti maji
zde moznost si vyzkouset pestrou Skalu micovych, salovych sportii a sportovniho nacini. Déti

jsou vzdy na sportovni aktivity doprovdzeny svymi tfidnimi ucitelkami.

ZS Sever a Mozaika

Doba trvani: prabézné cely Skolni rok.

Urceno pro skupinu: vSechny tiidy.

Nase matefska Skola shledava jako stézejni spolupraci se zakladni Skolou. Pro pfirozeny ptestup
z matei'ské do zakladni $koly jsou déti sezndmeny s prostory i rezimem ZS jiz v predikolnim
roce. Predskolni déti se tfikrat rocné¢ zucastiiuji sportovnich, praktickych a
védomostnich olympiad, které potada ZS Sever. Dale spolupracujeme i s poradenskym
pracoviitém Mozaika, kterd se nachazi na zminéné zikladni $kole. Skolské poradenské
pracovis§té Mozaika bylo zfizeno statutdrnim méstem Hradec Krilové pro potfeby feSeni
vztahovych potizi déti ve veéku 3-15 let. Poradenské pracovist¢ ma mnoholetou odbornou
zkuSenost s interven¢nim ptisobenim piimo ve tfidnich kolektivech, kde je cilem uzdravovat

narusené vztahy mezi détmi a zlepSovat tfidni klima.

SPC Rukavicka

Mateftska Skola spolupracuje se speciadlnim poradenskym centrem Rukavicka. Jedna se 0
Skolské poradenské zatizeni, které bezplatné zabezpecuje psychologickou a specialné
pedagogickou péc¢i détem, zakiim a studentlim se zdravotnim postizenim. Poradenstvi je
orientovano na déti s mentalni retardaci riznych stuptiii ¢i déti s poruchami autistického spektra.
Poradenské zafizeni napomaha a poskytuje informace uéitelim, asistentim pedagoga a dalsim

pracovnikim, ktefi s t¢émito détmi pracuji.
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SPC Duhacek

Specialn¢ pedagogické centrum pro déti s vadami sluchu a feci je Skolské poradenské zatizeni,
které bezplatné poskytuje komplexni specidlné pedagogickou a psychologickou diagnostiku a
naslednou péci détem a zakiim s vadami sluchu, zraku, feci a s kombinovanym postizenim. Nasi
matei'ské Skole zabezpecuje systematické poradenské sluzby ohledné déti, které maji odlisné
individudlné-vzdélavaci, komunikacni, senso-motorické, psychologické ¢ socialng
adaptacni potfeb. Poskytuje odbornou a metodickou podporu pedagogickym pracovnikiim pii

vytvareni inkluzivniho prostfedi ve Skolach a pti tvorbé podpiirnych opatieni.

CKP Polytechnika

Doba trvani: pribézné cely skolni rok.

Uréeno pro skupinu: pedagogové.

Ve spolupraci s Centrem pro rozvoj a podporu regiond jsme se v lednu 2019 zapojili do
projektu ,,Realizace lokalnich siti matefskych Skol v gramotnosti* v oblasti polytechnického
vzdélavani. Jeho soucasti je organizace i aktivni ti¢ast pedagogti na setkdni s riznymi tématy.
Jedna se napriklad 0 polytechnické vzdélavani a jeho vliv na Skolni zralost, prace se specialnimi
pomuckami — proSkoleni s pomtickou ,, Klokantv kuft, vytvarné Cinnosti jako néstroj pro
nacvik grafomotoriky, pokusy pro déti vMS a ZS atd. Pedagogové se timto zplisobem
sebevzdélavaji a své nazory a védomosti ziskané béhem praxe sdileji s ostatnimi uciteli béhem

kolokwvii.
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8. Evaluaéni systém

Zmapovani soucasné situace mateiské Skoly bylo uskute¢néno pomoci SWOT analyzy. Byly

vyhodnoceny silné a slabé stranky skoly, zaroven pfilezitosti a rizika instituce.

8.1 SWOT analyza Mateiské Skoly Ctyilistek

SILNE STRANKY

Zastoupeni zkuSenych ucitelek.

Chut ucitelek seberealizovat se.
Skvéla kooperace pedagogického i
provozniho tymu.

Estetika a Cistota v matefské Skole.
Ptimétené finance.

Vstiicnost a otevienost ucitelek pfi
inovaci a feSeni pracovnich probléma.
Dobra reklama matetské skoly.
Vstiicné vztahy se ziizovatelem.
Siroka $kala sportovni a zdravotni
nabidky aktivit pro déti (lyZovani,
plavani, navstévy solné jeskyné).
Upevilovani dobrych vztahd s rodici,
moznosti konzultaci o ditéti.
Ptitomnost ucitelek se zdravotnickym
vzdélanim.

Ptitomnost Skolniho asistenta.

Ptitomnost specialniho pedagoga.

Schopnost  inkluze  ditéte  se
specidlnimi  potfebami  (autismus,
logopedické vady).

Projekt Zdrava Skolni jidelna.

Spoluprace s nutri¢nim terapeutem.

SLABE STRANKY
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Absence zatepleni budovy a pudy, ptivodni
fasada (MS Svendova).

NérGst administrativy pro pedagogy i
feditelku MS.

Velky pocet déti ve tfidé — menSi moznosti
individualniho pfistupu.

Mald zahrada a omezené prostory v
mateiské $kole (MS Kotérova).

Nekvalitni oploceni $kolni zahrady.
Dosluhujici vybaveni zahradniho mobiliare.
Absence zdzemi pro pedagogy.

Absence specialniho pedagoga na MS
Kotérova.

Nedostatek parkovacich mist.



e Schopnost kuchyné  pfipravovat
specidlni diety pro déti (bezlepkova,
diabeticka).

e nadstandardni prostory v matefské

$kole i na zahradé (MS Svendova).

e Vyuzivani IT technologii pfi vyuce i

praci pedagogu.

e Umisténi mateisk¢ Skoly v centru
meésta.

PRILEZITOST

e Spoluprace se zakladni skolou Sever a
Gocarova.

e Spoluprace a pratelské vztahy se
sousednimi MS.

e Moznost plosného vzdélavani ucitelek.

o Klub feditelek mateiskych Skol -
vzajemna spoluprdce a predavani
zkuSenosti.

e Spoluprice se SPC Rukavicka a
Duhécek.

e Spoluprace se Skolskym poradenskym
pracoviStém Mozaika.

e V blizkosti feka Orlice a méstské parky
vhodné pro proZitkové uceni v piirodé.

e C(Centrum meésta vtésné Dblizkosti,
ucastnéni na kulturnich akcich mésta,
poznavani Zivota mésta Hradec
Kralové.

e Navstévy méstského muzea a galerii
umeni.

e Moznosti navstév divadla Drak a
Klicperova divadla.

e Spoluprace se sportovnim zafizenim

Slavie a s FC.

RIZIKA
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Politika statu v oblasti Skolstvi.
Nesoulad platnych
a financ¢nich.

zakoni  Skolskych
Pfijimani dvouletych déti do mateiské
Skoly a zajisténi kvalitnich podminek pro
adaptaci a vzd¢lavani.

Nizka motivace ucitel, odchod uditeld do
jiného zaméstnani z davodu platového
ohodnoceni (plat ucitelti nizsi nez primérna
mzda v CR).

Klesajici porodnost v Ceské republice.
Inkluze déti potieby,
s kterymi nemaji pedagogové zkuSenosti.

se specialnimi
Zvysovani naroku na ucitele — demotivace
zameéstnance.

V piipadé¢ vysSi nemocnosti pedagogl
a provozniho persondlu slozit¢ hledani
nahrad.

Odchod vétsiho poctu ucitelek
matefskou dovolenou (mlady kolektiv).

na



8.2 Metody a nastroje evaluace

e Analyza dokumentd.

o Anketa.

e Dotaznik.

e Pozorovani.

e Rozhovor.

e Diskuse.

e SWOT analyza.

e Hodnotici pohovory.

e Denik.

e Pololetni hodnoceni TVP
-zpétna vazba tematickych casti,
-analyzy dokument,
-portfolia déti,

-dotazniky pro rodice.

e Hospitace a hospitaéni vstupy.
- feditelka matetské Skoly,

- vzajemné hospitace mezi pedagogy.

e Portfolio.

- portfolio ditéte,
- portfolio ucitelky.

e Sebehodnoceni.

e 7Zpétna vazba tematické Casti.

Evaluaéni vystupy
* Hodnotici listy.
* Hospitacni zapisy.
* Priibézné vystupy na poradach.

* Zaznam o pozorovani ditéte.
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8.3 Plan autoevaluace

Evaluace se v Mateiské skole Ctyflistek uskutediiuje na urovni jednotlivcd, tiidnich

vzdélavacich plant a na Grovni Skolniho vzdélavaciho programu.

1. Evaluace a autoevaluace na urovni jednotlivci

2. Evaluace na arovni tfidniho vzdélavaciho programu

3. Evaluace na urovni $kolniho vzdélavaciho programu

Evaluace je provadéna

1. ucitelkami,

. teditelkou matetské skoly,

. rodici.

8.4 Evaluace provedena ucitelkami

2
3. provoznimi zaméstnanci,
4

Predmét Cil (PROC) Nastroje a metody (JAK) = Frekvence
hodnoceni (KDY)
(CO/KDO)
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Napliovani
specifickych cila
RVP PV

Diléi bloky

PInéni zadanych
ukoli

Jednotlivci ve
tridé

Trida déti

Napliiovani plana

podpory

Napliovani
individualniho
planu
Pracovni
podminky

Sebehodnoceni

Podminky a
klima

Naplnéni vSech cila a zajisténi
pestrého vzdelavani.

Ptinos vzdelavaci nabidky pro
déti, planovani dalSich
¢innosti.

Kontrola a zhodnoceni
zadanych ukolt.

Zhodnoceni pokrokt déti a
nasledné naplanovani
individualniho ptistupu

k jednotlivci.

Charakterizovat tfidu jako
celek, nastaveni vzdélavaciho
programu a rezimu tiidy,
ptipadné podchyceni i zjiSténi
problému v kolektivu.
Ovétovani, zda je PPP ucelné
nastaven a zda je dité tispésné
rozvijeno.

Ovéfovani, zda je IVP ucelné
nastaven a zda je dit¢ uspésne
rozvijeno.

Zmapovani souc¢asnych
podminek pro praci a snaha o
nastaveni podminek idealnich.
Autoevaluovat sebe jako
pedagoga, uvédoméni svych
silnych a slabych stranek,
nasledné naplanovani osobniho
rozvoje.

Zmapovani aktualnich
podminek a klimatu v matetské
Skole. A nésledné reagovat na
zjisténé nedostatky.

8.5 Evaluace provedena reditelkou
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Vypliiovani tabulky cilt a
jeji nasledné zhodnoceni.

Pozorovéni, analyza
produkti, rozhovory s détmi
a rodici, evaluace déti po
¢innostech.

Diskuze na pedagogickych
radach a provoznich
poradach.

- portfolia déti,

- analyza edukacnich
produkti,

- pozorovani a rozhovor,

- zaznam o pozorovani
ditéte,

- konzultace s rodici.

Charakteristika tiidy.

- analyza,

- pozorovani.

- analyza,

- pozorovani.

- dotaznik.

- dotaznik.

- dotaznik spolec¢nosti Scio
,»Mapa Skoly*.

prabézné a po
skonceni

tematického
bloku.
1 x tydné.

3x rocné.

prabézné.

2X rocneé.

-po 3 mésicich
po zavedeni,

- dale 2x ve
Skolnim roce.

- min 2x rocne.

1x za 3 roky.

1x rocné.

1x za 2-3 roky.



Predmét
hodnoceni
(CO/KDO)
Uc¢itelky

Sebehodnoceni
ucéitelek

Kvalita
pracovniho Zivota
Klima Skoly

Provozni
zaméstnanci

Tridy

Déti

Asistent pedagoga

Pedagogicky
asistent

Cil (PROC)

Zajisténi kvalitniho
vzdélavani déti. Kontrola,
zda je vzdélavani

v souladu s RVP a SVP.
Ocenéni prace pedagoga,
rady ¢i doporuceni.
Zajisténi profesniho ristu
pedagogt a zkvalitnéni
vzdélavani v MS.

Zajisténi kvalitnich
provoznich podminek.
Kontrola, zda jsou
dodrzovény zasady a
postupy pfi praci. Ocenéni
prace provozniho
personalu.

Kontrola kvalitnich
podminek pro vzdelavani.
Zjisténi spokojenosti déti,
rodict i pedagogti v dané
tride.

Zmapovani vzdélavacich
potieb i pokrokl déti,
vzajemné vztahy déti

k vrstevnikiim a
pedagoglim, spokojenost
déti v MS.

Zajisténi kvalitni prace
asistenta pedagoga.
Kontrola, zda je
vzdé¢lavani v souladu

s RVP a SVP. Ocenéni
prace asistenta, ptipadné
rady ¢i doporuceni pro
dalsi praci a rozvoj.
Zajisténi kvalitni prace
pedagogického asistenta.
Kontrola, zda je jeho prace
v souladu s RVP a SVP.
Ocenéni prace asistenta,
piipadné rady ¢i
doporuceni pro dalsi préci
arozvoj.
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Nastroje a metody (JAK)

- hospitace,
- hospitaéni vstupy,
- hodnotici pohovory.

- autoevaluacéni dotaznik,
- rozhovor.

Scio Mapa Skoly

- pozorovani,

- rozhovory,

- provozni porady: diskuze,
- pracovni porady: diskuze,
- dotazniky,

- scio mapa Skoly.

- kontrolni vstupy,
- hospitace,
- rozhovory.

- hospitacni vstupy,
- hospitace,
- rozhovory,

- nahled do diagnostiky déti,

-vstupni dotazniky.

- hospitace,
- hospitaéni vstupy,
- hodnotici pohovory.

- hospitace,
- hospitacni vstupy,
- hodnotici pohovory.

Frekvence (KDY)

- min 1x ro¢né¢, dle
potieby.

- dotaznik 1x ro¢né,
- pribézné, dle
potieby.

1x za 2-3 roky.

- prabézné,

- dle potieby,

- 2x ro¢né,

- dle potieby,

- Ix ro¢né,

- 1x za 2-3 roky.

- dle planu hospitaci,
- prubézné.

- dle planu hospitaci,
- prubézné,

- 1x na zacatku
dochazky do MS.
min 1x ro¢né, dle
potieby.

min 1x ro¢né, dle
potieby.



Zmapovani situace,
zajisténi souhry SVP
s RVP PV.

Kurikulum §koly

Autoevaluace
vlastni prace
reditelky

Autoevaluovat sebe jako
feditele matefské Skoly,
uvédomeéni svych silnych a
slabych stranek, nasledné
naplanovani osobniho
rozvoje.

8.6 Evaluace provedena provoznimi zaméstnanci

Piredmét Cil (PROC)
hodnoceni (CO)
sebehodnoceni Autoevaluovat sebe jako

provozniho zaméstnance a
své prace, vyhodnoceni

vlastni prace

svych silnych a slabych
stranek.
Podminky a Zmapovani aktualnich
klima Skoly podminek a klimatu

v matefské skole. A
nasledné reagovat na
zjisténé nedostatky.

8.7 Evaluace provedena rodici

Piedmét Cil (PROC)

hodnoceni (CO)

Spokojenost Zjisténi spokojenosti rodicu,
a vnimani matetské skoly
vetejnosti. Analyza slabych
a silnych stranek MS.

Klima skoly Zmapovani klimatu

Vv matefské skole.
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Nastroje (JAK)

- dotaznik.

- dotaznik,

- Scio mapa Skoly.

Nastroje (JAK)

- dotaznik,

- konzultace

s pedagogem,

- rozhovory.

- Scio ,,Mapa Skoly*.

- pedagogické rady: diskuze,
- hospitacni vstupy,
- hospitace,

- analyza.

- pisemné hodnoceni dle
pozadavka ziizovatele.

3x ro¢né.

Frekvence (KDY)

1x za 3 roky, nové
pfijatd zaméstnankyné
po 1 roce prace.

1x za 3 roky, nové
pfijatd zaméestnankyné
po 1 roce prace.

- dle objednavky
ziizovatele.

Frekvence (KDY)
- 1x za dva roky,
- dle zajmu rodici,

- prabézné.

1x za 2-3 roky.



